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Lernen

Gesamtauswertung

Bitte fullen Sie den nachfolgenden Fragebogen aus.

COMENIUS-Austaus
Trondheim - Kéln
Juli 2013- Mai 2015

und begrinden Sie bitte kurz Ihre Bewertung.
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Bewerten Sie die vorliegenden Aussagen
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Stimme voll
Stimme eher
nicht zu
Stimme gar
nicht zu

& ganz zu
Stimme zu

Begrindungen

1 | Die Auffrischung meiner
Fremdsprachenkenntnisse

treffen war ausreichend.

wahrend der Vorbereitungs-

w
()
[y
[y

- Englisch fallt mir schwer.

- Worterbuch fur die Reise.

- Ich konnte mich gut verstandigen.

- Musste mich viel mit den anderen unterhalten.

- Man hat sich viel unterhalten und gemerkt, wo es
noch hakt.

- Habe nur das Vorstellungsvideo auf Englisch ge-
sprochen.

- Am Anfang war es schwer, nachher ging es gut.

- Durch das viele Austaumit den SuS, den Lehrern
und den Leuten aus den Vorjahren.

2 | Die Vorbereitungstreffen

tet.

haben mich gut und sinnvoll
auf den Austausch vorberei-

- Wir konnten gut klaren, was wir wéhrend der Auf-
enthalte zu tun hatten.

- Die Treffen waren sehr informativ.

- Wichtige Informationen wurden uns gesagt.

- Wir haben alles gut verstanden und fast gesehen.

- Ausreichende Infos.

- Wir haben alle Schritte ausfiuihrlich besprochen.

- Alle meine Fragen wurden beantwortet.

- Ich habe Vorkenntnisse bekommen.

- Vieles wurde besprochen, aber einiges trat anders
ein.

3 |Ich habe an allen Vorberei-
tungstreffen teilgenommen.

- Natdrlich, da ich auch tber die Plane in Norwegen
informiert sein wollte.

4 |Welche Vorschlage haben

zu verbessern?

Sie, die Vorbereitungstreffen

- Eventuell noch mehr Informationen tiber die Zahlungen.
- Wie viel Geld soll mitgenommen werden?
- Eventuell sollten den SuS vor den Vorbereitungstreffen verdeutlicht werden, wie wichtig

diese treffen sind.
- Mehr Englisch sprechen und uben.
- Die Ablaufe fur die Norweger besse
- Agenda Norwegen.

r planen.

5 | Der Ablauf der Reise und die 5 4 2 - gsh?}at;”eSFreiEungsgos geklapkp(té ,

: - Schlechtes Fruhstuck, sonst ok.(2x
Untert')r'mgung waren gut - Die Fluge und die Unterbringung waren sehr gut
organisiert. (Norwegen) organisiert.

6 | Der Kontaktaufbau zu den 3 5 3 - Da ich nicht so gut Englisch spreche, ist es mir

den ist mir leicht gefallen.
(Norwegen)

norwegischen Auszubilden-

etwas schwer gefallen.

- Nicht bei jedem.

- Waren sehr nett.

- Die norwegischen SuS waren anfanglich sehr zu-
ruckhaltend.

- Hat sich immer in zwei Gruppen geteilt.

- Anfangs schwer, nachher ok.

- Alle waren offen und wissbegierig
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7 1 Im norwegischen Betrieb bin 8 3 - Die Mitarbeiter waren sehr freundlich und ausfihr-
. . . . i lich.
!ch gu_t in die Arbeitsablaufe  Sie haben mir alles gezeigt.
integriert worden. - Waren auch sehr zufrieden.
- Sie haben mich sehr freundlich begruf3t und mich in
die anstehenden Arbeiten einbezogen.
- Durfte alles machen. (2x)
8 |Durch den COMENIUS- 8 3 - Ich war vorher noch nicht in Norwegen.
. . - Mein erster Aufenthalt im Ausland.
Austausch h?_be ich ein an- - Es war sehr lehrreich und interessant.
deres europaisches Land gut - Konnte eine neue Stadt sehen und erkunden.
kennen gelernt. - Viel von Norwegen gesehen.
- Ware sonst in nachster Zeit nicht hierher gekom-
men.
® | Durch die Gesprache wah- 5 3 1 2 - In D wird besser gearbeitet.
rend der Projekttreffen habe - (I:r;el\:ct)];vi\{eggeelr;g;/:lrd viel mehr Wert auf Arbeitssi-
ich auch ein schéarferes Bild - In Deutschland wird mehr gearbeitet.
von Deutschland bekommen. - Norwegen investiert mehr Geld in Bildung.
- Nicht wirklich.
10 Iwahrend des Aufenthalts in 6 5 - Cvlff J'he'dben Fall. Hend y
. - - Wir haben uns weitestgehend gut verstanden.
Norwege_n Walj ich gutin der - Waren sehr freundlich und héflich.
Gruppe integriert. - Hat super geklappt.
- War eine gute Gruppe, hatten viel Spa und kann-
ten uns von den Vortreffen.
11 | Unter den Teilnehmern gab 1 3 v - War alles sehr lustig.
s - Ab und zu.
e_s wahrenq des Aufenthalts - Einige Konflikte entstanden auf Grund unterschied-
viele Konflikte. licher Meinungen und auf Grund der Altersunter-
schiede.
12 | Die fachspezifischen Angebo- 6 1 3 - Ka“nt;f ri]C_h SChgf:ja"eS; R .
te (Maler-Innung, RAFA, - Es gab hier und dort ein paar Dinge, die man noc
A nicht wusste.
Spies Hecker, Ford) haben - Trifft nicht zu (-1)
mir wichtige neue Informati- - Man hat Sachen gesehen, die man sonst nicht
onen vermittelt. sieht.
13 | Die Zusammenarbeit mit den| 4 5 2 - w{ﬂrhseg" angenehm. el ddas £
- . _ - Wir haben gut zusammen gearbeitet und das Er-
norWEngChen AUS.ZUF)Hden gebnis kann sich sehen lassen.
den hat gut funktioniert. - Ziemlich langsam gearbeitet, wenig geholfen, mehr
(Norwegen / Deutschland) mit dem Handy beschéftigt.
- Hatten ein wenig Probleme, aufeinander zuzuge-
hen.
- Konnten uns gut verstandigen.
- Schriftlich ja, praktisch eher weniger.
14 1In den Projektarbeitsphasen 7 4 - E‘iCht_immer-
. - Fast immer.
YV&I’ die AUfgabenSte!lung - Wenn mir etwas nicht ganz klar ist, frage ich nach.
immer Klar, so dass ich - Alle Arbeiten problemlos verstanden und umge-
wusste, was von mir erwar- setzt. (3x)
tet wird. (N / D) - Fragen konnten beantwortet werden.
15 | Jenseits des offiziellen Pro- 5 5 1 - Wir haben auch privat etwas unternommen.

. _ - Wir sind gemeinsam in eine Bowlinghalle / Kart-
gramr_ng habe ich an Sel_bSt bahn gefahren, da unsere Bootstour auf Grund des
organisierten Treffen mit den schlechten Wetters abgesagt wurde. (5x)
norwegischen Auszubilden-
den teilgenommen. (N / D)
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Mein Betrieb hat mich bei
der Teilnahme an dem
COMENIUS-Austausch
unterstutzt.

- Kosteniibernahme.

- 100%ige Unterstitzung.

- Gastgeschenke fur die Teilnehmer aus Norwegen
bekommen.

- Habe frei bekommen.

- Mein Betrieb hat mich nicht unterstutzt.

17

Hiermit hatte ich wahrend

des Austauschs Schwierig-
keiten.

(Norwegen / Deutschland.)

- Verstandigung meinerseits.

- Einteilung des Geldes.

- Freizeitgestaltung.

- Da das Land sehr teuer ist, konnten wir nicht so viel unternehmen.
- Mich an das Fruhstick gewshnen. (2x)

- Mich den Arbeitsverhaltnissen und der Arbeitssicherheit anpassen.

18 | Ich kann mir vorstellen, den 1 4 5 1 - Uber Whatsapp oder Internet.
Kontakt zu norwegischen - Ich denke, dass es sich schwierig gestal_t(_en wird,
. da der Zusammenhalt und das gegenseitige Inte-
AUSZUbI|dendel’l aufl’eCht ZU resse nicht sehr hoch waren.
erhalten. - Es bestand kein wirklicher Kontakt. (3x)
- Ich denke, das klappt auf die Dauer nicht.
19 | Der Austausch war eine Be- 4 7 - Ich habe mal gesehen, wie in einem anderen Land
. - . o gearbeitet wird. (2x)
reICherung fur meine Ausbil - Konnte in der Zeit sehr viele Eindriicke sammelin.
dung. - Neue Technik gelernt.
- Man konnte das Arbeiten mal aus einer anderen
Sicht sehen und viele Arbeitsschritte mal selber
ausprobieren.
- Konnte meine Englischkenntnisse auffrischen und
verbessern.
- Ich habe viel gelernt. (2x)
20 | Der Austausch hat mich in 4 6 - Hat meine Kommunikationsfahigkeit gesteigert.
: : . (29
m?mer Entwicklung u_nter - Ich habe gemerkt, dass ich mich ganz gut verstan-
stutzt. (z.B. Selbstsicher- digen kann.
heit, Kommunikationsfahig- - Ich konnte meine Englischsprachkenntnisse ver-
keit, Fachkenntnisse etc.) bessern. (2x)
- Selbstsicherheit ist besser.

21 | Nach dem COMENIUS- 3 6 1 1 - G;-'me e ) dd e mich
Austausch kann ich mir vor- - 'rl;](_;egolz';:lsc gerne, auf Grund der Familie nicht
stellen, auch einmal im eu- - Ich habe das Angebot bekommen, hier zu arbeiten.
ropéaischen Ausland zu arbei- - Ich denke schon.
ten - Habe andere Ziele.

: - Um mehr Erfahrung zu sammeln.
- Weiss nur noch nicht in welches Land.
- Nachdem man die Sprache gelernt hat — alles ist
hier anders und interessanter.

22

Das ist mir vom COMENIUS-
Austausch positiv in Erinne-
rung geblieben:

- Comenius hat mir eine schéne und erfolgreiche Zeit erméglicht.

- Ich habe nette Kontakte geknupft und konnte meine Englischkenntnisse verbessern.
(2x)

- Nette Bekanntschaften gemacht.(2x)

- Alle waren sehr freundlich. (2x)

- Norwegen ist ein teures aber sehr schones Land.

- Schone Einblicke in andere Lander und Kulturen.

- It den anderen Auszubildenden gut klar gekommen.

- Snowmobile-Tour

- Arbeiten in den Firmen in Norwegen. (2x)

- Schoéne Aussicht vom Fernsehturm in Trondheim.

- Das schone Programm.

- Ein schones Land, komme gern wieder.

- Die Norweger sind sehr nette Menschen und lassen sich nicht wahrend der Arbeit het-
zen.

- Gruppenarbeit.

- Auslandserfahrung.

- Selbststandigkeit.
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In Bezug auf den Austausch

denke ich weniger gerne an:

- Das Fruhstick (4x)
- Die etwas unorganisierte Arbeitsweise wahrend der Projektarbeit.
- Das Essen und die Kosten.

24

Fur nachfolgende
COMENIUS-Projekte méchte
ich folgendes vorschlagen:

- Eine andere Jugendherberge suchen. (2x)

- Besseres Fruhstuck. (2x)

- Etwas langerer Aufenthalt. (2x)

- Arbeitsablaufe im Rahmen der Projektarbeit besser planen.

- Manche Ablaufe besser organisieren. (2x)

- Mehr gemeinsame Freizeitaktivitaten fur den Zusammenhalt.




